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PROGRAMOS ,,STRATEGINIS FINANSAVIMAS* 2 FINANSUOJAMOS VEIKLOS
»ASOCIACIJOS, SKETINES ORGANIZACIJOS“ PROJEKTU VERTINIMO
KRITERIJU BALU APRASAS

1. Projekto vertinimo kriterijy ir jy baly aprasai:

1.1. organizacijos veikly indélis atstovaujamai kultiros, meno sriciai (0-35):

Vertinant
atitiktj
. . oo e « vertinimo Rekomendacija vertinima
Vertinimo Kriterijaus aprasas o e . . .
kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Veiklos turi ilgalaikj teigiama Atitiktis vertinimo kriterijui
poveikj kultiros ar meno srities 35 vertinama 35 balais, jei paraiska
raidai ir (ar) atstovaujamam visiskai atitinka vertinimo kriterijaus
sektoriui. aprasa.
s . _ Atitiktis vertinimo kriterijui
Uztikrintas organizacijos nariy ir . . o
oy _ vertinama 27 balais, jei paraiSka
(ar) konkrecios kultiros ar meno 27 .. o R
e o . vertinimo kriterijaus aprasg atitinka
srities organizacijy ir (ar) menininky dauei A
; . . augiau nei vidutiniskai.
atstovavimas, jiems aktualiy
klausimy nagrin¢jimas, biklei Atitiktis vertinimo kriterijui
stebéti taikomi stebésenos ir 18 vertinama 18 baly, jei paraiska
analizes jrankiai. vertinimo kriterijaus aprasg atitinka
vidutiniSkai.
Planuojamos tinklaveikg Atitiktis vertinimo kriterijui
skajuna}n?los taljpsek‘.torﬁln.es, 9 vertinama 9 balais, jei paraiska
regionines, naqlonallnes ir (ar) vertinimo kriterijaus aprasg atitinka
tarptautinés veiklos. maziau nei vidutiniskai.
Veiklose dalyvauja profesionaliojo
meno ir (ar) kultiiros kiir¢jai, kity
sriciy atitinkamas kvalifikacijas
turintys specialistai, pridétas
detalizuotas jy sgraSas, apibréztos jy Atitiktis vertinimo kriterijui
funkcijos projekte. 0 vertinama 0 baly, jei paraiska

Pateikti duomenys atitinka
organizacijy atrankos metu
paraiSkoje nurodytus duomenis, o
jei neatitinka, yra pateikti
argumentai dél jy pokycio.

visiSkai neatitinka vertinimo
kriterijaus aprasSo.




1.2. organizacijos ir finansy valdymas (0-25):

Vertinant
atitikti
.. o . vertinimo Rekomendacija vertinimag
Vertinimo Kriterijaus aprasas o e . . .
kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Numatytas racionalus organizacijos Atitiktis vertinimo kriterijui
veikly jgyvendinimo planas. 25 vertinama 25 balais, jei paraiska
visiskai atitinka vertinimo kriterijaus

Organizacijos veiklas jgyvendinanti aprasg.
komanda turi reikiamas Atitiktis vertinimo kriterijui
kompetencijas bei kiirybiniy . .. oy

. ) . L. vertinama 19 baly, jei paraiska
projekty igyvendinimo patirties, 19 . o .

. . .. vertinimo kriterijaus aprasg atitinka
papildomy kvalifikacijy. daugiau nei vidutiniskai.
Numatytas aktyvus Atitiktis vertinimo kriterijui
bendradarbiavimas su Lietuvos ir 13 vertinama 13 baly, jei paraiSka
(ar) uZsienio organizacijomis, vertinimo kriterijaus apras$a atitinka
bendruomenémis. vidutiniskai.

o ) Atitiktis vertinimo kriterijui
Numatyta savanoriy jtrauktis. - vertinama 7 balais, jei paraiska

L ) . vertinimo kriterijaus apras$a atitinka

Ugtlkrlqtas papildomy 1ésy ‘ maziau nei vidutinigkai.
pritraukimas, numatytas partneriy,
réméjy indélis. Atkreiptinas
démesys, kad paraiSkoje nurodZius,
kad dél réméjy indélio ,,Laukiama
atsakymo®, tai néra vertinama kaip
patvirtintas réméjy finansavimas.
Nurodytos iSlaidos yra detalizuotos,
tiesiogiai susijusios su veiklomis,
padeda efektyviai pasiekti numatyty Atitiktis vertinimo kriterijui
rezultaty. 0 vertinama 0 baly, jei paraiSka

Numatyti atlygiai Lietuvos, uzsienio
veikly dalyviams.

Pateikti duomenys atitinka
organizacijy atrankos metu
paraiSkoje nurodytus duomenis, o
jei neatitinka, yra pateikti
argumentai dél jy pokycio.

visiSkai neatitinka vertinimo
kriterijaus aprasSo.




1.3. kultiiros prieinamumo didinimas ir organizacijos nariy jtrauktis (0—10):

Vertinant
atitiktj
.. o . vertinimo Rekomendacija vertinimag
Vertinimo Kriterijaus aprasas o e . . .
kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Pasirinktos prieinamumo didinimo Atitiktis vertinimo kriterijui
ir nariy (jskaitant ir naujus narius) 10 vertinama 10 baly, jei paraiska
jtraukties priemonés yra pagrjstos ir visiSkai atitinka vertinimo kriterijaus
kompleksiskos (lokacijy, formy ar aprasg.
medijy jvairove, socioekonominiu Atitiktis vertinimo kriterijui
aspektu). 3 vertinama 8 balais, jei paraiSka
Nurodytos apibréztos planuojamy Zer‘ummo km.zn]t?u.s vip'rasa} atitinka
veikly tikslinés auditorijos. augtau fel vidurmsxat
Atitiktis vertinimo kriterijui
Numatytos testinés veiklos, 5 vertinama 5 balais, jei paraiSka
prisidedancios prie veiksmingo vertinimo kriterijaus apras$a atitinka
nariy interesy atstovavimo. vidutiniskai.

.. ) Atitiktis vertinimo kriterijui
PaSIrlnthS 1T a‘rg%l.m?entuotos ) vertinama 3 balais, jei paraiSka
1nfonngcgos.V1e51.mmo forrnos bei 3 vertinimo kriterijaus apras$a atitinka
kanalai, siekiat pristatyti maziau nei vidutinidkai.
organizacijos veiklas bei pasiektus
rezultatus.

o . Atitiktis vertinimo kriterijui
Patelk.tl dl.l‘omenysi(autmka 0 vertinama 0 baly, jei paraiska
orga'rzlza.cgut atrankos metu . visiSkai neatitinka vertinimo
pqralskgj‘e nurodytus dpqmems, 0 kriterijaus apraso.
jei neatitinka, yra pateikti
argumentai dél jy pokycio.

1.4. edukacingés veiklos (0-10):

Vertinant

atitiktj
- oo . vertinimo Rekomendacija vertinimg
Vertinimo Kriterijaus apraSas o e . .
Kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai

Numatyta vykdyti edukacines Atit%ktis vertinimo l.<r.iteriju‘i
veiklas, uztikrinancias atstovaujamy 10 V'er'tlnama'l'O baly, Jel paraléka ~
nariy, kultiiros ar meno kiiréjy ir (ar) visiskai atitinka vertinimo kriterijaus
kulttiros organizacijy tobul¢jima, aprasa.
skatinancias jy kurybiSkuma, Atitiktis vertinimo kriterijui
lavinancias jvairias kompetencijas ir g vertinama 8 balais, jei paraiska

stiprinancias atstovaujama sektoriy.

vertinimo kriterijaus aprasg atitinka
daugiau nei vidutiniskai.




Pateikti duomenys atitinka
organizacijy atrankos metu
paraiSkoje nurodytus duomenis, o
jei neatitinka, yra pateikti
argumentai dél jy pokycio.

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 5 balais, jei paraiSka
vertinimo kriterijaus aprasg atitinka
vidutiniskai.

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 3 balais, jei paraiSka
vertinimo kriterijaus aprasg atitinka
maziau nei vidutiniskai.

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 0 baly, jei paraiska
visiSkai neatitinka vertinimo
kriterijaus apraso.

1.5. pasiekti rezultatai per paskutinius vienerius metus (0-20):

Vertinant
atitiktj
. . o . vertinimo Rekomendacija vertinimg
Vertinimo Kriterijaus apraSas o e . .
Kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Atitiktis vertinimo kriterijui
20 V;:r.tinama.Z.O baly, jt?i paraiéka )
Organizacijos per paskutinius V1s1§Vka1 atitinka vertinimo kriterijaus
vienerius metus vykdyty veikly aprasa.
rezultatai pagrindzia jos svarba, Atitiktis vertinimo kriterijui
aktualumag ir poveikj kulttiros ar 15 vertinama 15 baly, jei paraiska
meno srities raidai ir (ar) vertinimo kriterijaus aprasg atitinka
atstovaujamam sektoriui. Jos veikla daugiau nei vidutiniSkai.
t’;r;?aﬁf;?ﬂ? gﬁgﬁf‘_hmu g Atitiktis vertinimo kriterijui
10 vertinama IQ ba‘l‘q, jet paralska} ‘

Organizacijos vykdytos veiklos V?rtm.lmvo k.ntenj aus apraS atitinka
1$siskiria profesionalumu ir vidutiniSkai.
lyderyste, pasiZymi pripaZinty Atitiktis vertinimo kriterijui
kultiiros, meno sriciy ar konkreciy 5 vertinama 5 balais, jei paraiSka
sektoriy profesionaly dalyvavimu. vertinimo kriterijaus aprasa atitinka

maziau nei vidutiniskai.
Olrganizacijo.s veiklos 'buvo iSsamiai Atitiktis vertinimo kriterijui
pristatytos visuomenet. 0 vertinama 0 baly, jei paraiska

visiSkai neatitinka vertinimo
kriterijaus apraSo.




